
   

 

 

R E C R U T E  P O U R  S O N  C L I E N T  

UN·E CHARGÉ·E DE PLAIDOYER-PROGRAMME CLIMAT 

Ce poste est fait pour vous si… 

✦ Vous maîtrisez l'architecture internationale de l'action climatique — CCNUCC, Accord de Paris, COP, 

financements climat : vous en lisez la traduction dans les politiques nationales. 

✦ Vous concevez le plaidoyer comme un travail d'analyse politique — cibles, tactiques et messages 
ajustés aux évolutions de contexte. 

✦ Vous savez construire et animer des coalitions — société civile, pouvoirs publics, médias : vous 
représentez une organisation avec justesse. 

✦ Vous reliez plaidoyer et programmes — cycle de projet, suivi programmatique, recherche de 
financements. 

 

Vos responsabilités 

 

Poste d'expertise : le·la chargé·e porte la stratégie climat de l'organisation, de l'analyse à la représentation. Son rôle 
: positionner, influencer, relier plaidoyer et programmes. 

Stratégie et positionnement climat 

— Proposer la stratégie de plaidoyer et de programme climat dans le contexte français et piloter sa mise en 
œuvre 

— Élaborer les documents de positionnement de l'organisation : notes techniques, éléments de langage, rapports 

— Assurer la veille législative, politique et médiatique sur les droits de l'enfant face au changement climatique 

— Coordonner les positions de l'organisation avec son réseau international sur les processus multilatéraux climat 

Représentation et coalitions 

— Représenter l'organisation auprès des pouvoirs publics, des partenaires de la société civile et des médias 

— Animer ou rejoindre les coalitions d'acteurs, formelles ou informelles, selon leur pertinence stratégique 

— Organiser des événements sur les thématiques de plaidoyer 

Programmes, financements et expertise interne 

— Suivre plusieurs projets dans le cadre de la Commission Programmes & Plaidoyer International 

— Initier des initiatives programmatiques climat et environnement (sensibilisation, participation des enfants et 
des jeunes) 

— Prospecter et suivre des opportunités de financements publics et privés 

— Apporter son expertise aux autres services et au réseau bénévole, et contribuer au reporting 

 

 

 



   

Vos 4 priorités 

 

01 

Définir et porter la stratégie de plaidoyer climat 

 02 

Représenter l'organisation auprès des décideurs 

 

03 

Équilibrer plaidoyer domestique et international 

 04 

Assurer le suivi des projets programmes soutenus 

 

 

Votre profil 

 

— Bac+5 secteur humanitaire, sciences politiques, droit 
ou équivalent 

— 1 à 5 ans d'expérience, dont au moins 2 ans en 
gestion de projets et campagnes de plaidoyer 

— Très bonne connaissance de l'architecture climat 
internationale et européenne (CCNUCC, Accord de Paris, 
COP, financements climat) 

— Connaissance des droits de l'enfant (CIDE) 

— Connaissance des politiques publiques, des acteurs et 
des financements français de la solidarité internationale 

— Maîtrise du cycle de programme 

— Capacité d'analyse politique et stratégique · Aisance à 
l'écrit et à l'oral 

— Anglais confirmé (B2 minimum) 

— Atouts : expérience en organisation internationale, 
expérience terrain 

 

Les conditions offertes 

 

C O N T R A T  

CDI statut cadre 

L I E U  

Paris 

P R I S E  D E  P O S T E  

Janvier 2027 

R E M U N E R A T I O N  A V A N T A G E S  

38/42 K€ annuel 

Accord télétravail (de 1 à 3 jours/semaine) avec mise à disposition 
d'un ordinateur, complémentaire santé et prévoyance prises en 
charge à 90% par l'employeur, abonnement de transport 
remboursé à 60%, abonnement attractif de sport et de bien-être, 
titres restaurant, une quinzaine de JRTT/an ... 

 

 

 

VOUS VOUS ÊTES RECONNU·E DANS CE PROFIL ET LE POSTE VOUS INTÉRESSE ?  

Envoyez votre candidature avec la référence « CPP/CLIMAT » à recrutement@humanitalents.com 
avant le 22 novembre 

*Humanitalents se réserve le droit de traiter les candidatures avant la date de clôture. 

 

mailto:recrutement@humanitalents.com

