
CE POSTE EST FAIT POUR VOUS !

recrute pour le compte de 

UN.E RESPONSABLE DES OPÉRATIONS
INTERNATIONALES AFRIQUE

CDI

Paris avec
déplacements
réguliers en
Afrique

ASAP

20/10/2024

Humanitalents est un cabinet
d'expertise RH et recrutement au

service de l'humanitaire 
En savoir plus sur : 

www.humanitalents.com
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Vous avez une expérience avérée dans des
postes de direction d'opérations
humanitaires, tant sur le terrain qu'au siège ? 
Vous avez démontré votre leadership en
dirigeant des projets d'envergure et en
accompagnant des équipes multiculturelles
dans des environnements complexes ? 
Vous souhaitez prendre de la hauteur sur un
poste encore plus stratégique en devenant le
bras droit de la Directrice des Opérations
Internationales et ainsi faire la différence au
sein d'une organisation internationale de
premier plan?

https://humanitalents.com/
https://humanitalents.com/


Le Poste
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Rattaché(e) à la Directrice des Opérations Internationales et membre du Comité de
Direction de la Direction des Opérations Internationales, le/la Responsable des
Opérations Internationales – Afrique assure le développement et le pilotage des
programmes en Afrique conformément aux orientations stratégiques pour l’action
internationale de la Croix-Rouge française, en apportant conseil et soutien aux services
des directions centrales (siège et bureau de Dakar) et des délégations de la Croix-
Rouge française.  

Le/la responsable de département géographique est responsable de la gestion
opérationnelle d’une programmation d’environ 65 millions d’euros annuels, 8
délégations, en Afrique de l’Ouest, Afrique Centrale et Grands Lacs. Il a sous son
management direct 4 desks géographiques, dont le bureau régional basé à Dakar, ainsi
qu’une assistante administrative et sous sa supervision globale 114 délégués en
mission internationale et 698 collaborateurs nationaux. 

Véritable bras droit de de la Directrice des Opérations Internationales, iel est force de
proposition sur tous les aspects stratégiques de la direction des opérations
internationales notamment sur des projets à fort enjeu organisationnel.
Le/la responsable assure la qualité et la performance de la stratégie internationale de
la Croix-Rouge française en Afrique. Il analyse les besoins géopolitiques et
humanitaires, conçoit des programmes adaptés, et développe des partenariats
financiers et opérationnels. Il veille également à l’adéquation des ressources, à la
sécurité des équipes sur le terrain, et est responsable des résultats opérationnels et
financiers dans sa zone.

https://humanitalents.com/
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Développer et mettre en œuvre la stratégie opérationnelle pour l'Afrique : en lien
avec les priorités de la Croix-Rouge française, vous assurerez une coordination
efficace des interventions humanitaires.

1.

Manager et encadrer les équipes internationales : vous superviserez 4 desks
géographiques, une assistante administrative et environ 800 collaborateurs
(internationaux et nationaux) sur la zone.

2.

Assurer la gestion financière et opérationnelle des programmes : vous veillerez au
bon usage des ressources financières et au respect des budgets alloués.

3.

Représenter la Croix-Rouge française : vous jouerez un rôle clé dans la diplomatie
humanitaire et la coordination avec les partenaires, donateurs et autorités locales.

4.

Contribuer aux projets organisationnels stratégiques : vous participerez à des
réformes structurelles visant à renforcer l'efficacité des opérations en Afrique.

5.

Vos principales responsablités

Formation : Diplôme supérieur en sciences politiques, relations internationales,
gestion ou tout autre domaine pertinent.

Expérience : Vous avez occupé des postes de management senior à la fois sur le
terrain et au siège (Directeur.trice Pays/Responsable Desk), avec une solide
expérience dans la gestion de programmes complexes et multisites, idéalement en
Afrique ou dans des contextes similaires. Une expérience avec un acteur du
Mouvement Croix Rouge et Croissant Rouge serait un atout.

Compétences : Vous en avez une solide compréhension des problématiques
actuelles en Afrique et des enjeux du secteur de la solidarité internationale. Doté.e
d’un fort leadership, vous avez la capacité à inspirer et mobiliser des équipes
multiculturelles. Excellent communicant, vous faite preuve de diplomatie et de
capacité de négociation.

Langues : Français et Anglais professionnel indispensable.

Votre Profil

https://humanitalents.com/
https://humanitalents.com/


4/4

Les conditions de recrutement

Statut : CDI
Localisation : Basé à Paris, avec des déplacements réguliers en Afrique.
Télétravail : 2 jours par semaine
Salaire de base très compétitif
Avantages : Prime de fin d’année, mutuelle, accompagnement logement et santé,
Compte Épargne Temps, etc.

Processus de recrutement

Humanitalents est en charge de l’identification des candidats.es. Les entretiens RH et
opérationnels sont conduits par les équipes internes de la Croix Rouge Française.

VOUS VOUS ETES RECONNU.E DANS CE PROFIL
ET LE POSTE VOUS INTERESSE ?

Envoyez votre candidature avec la référence “ROIA” à
recrutement@humanitalents.com avant le 20/10/2024

*Humanitalents se réserve le droit de traiter les candidatures avant la date de clôture mentionnée ci-dessus.
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